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Collegio dei Docenti a.s. 2023/2024
Verbale n. 1

11 giorno 04 Settembre 2023, alle ore 10.00, in presenza, presso i locali della Scuola Secondaria di Primo
Grado “Renato Villoresi”, ubicata in via della Pisana n. 306 RM, si riunisce il Collegio dei Docenti plenario
(Convocazione prot. n. 3582 del 24.08.2023) per discutere i seguenti punti posti all’o.d.g.:

. Designazione del segretario verbalizzante;

. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

. Organico di fatto 2023-24;

. Orario di funzionamento provvisorio 2023-24;

. Suddivisione dell’a.s. in periodi didattici;

. Individuazione del periodo per la pausa didattica e per lo svolgimento dei corsi di recupero;

. Piano Annuale delle attivita 2023-24: primi adempimenti di settembre e gruppi di lavoro;

. Nomina/ conferma del Referente per la prevenzione e il contrasto del bullismo-cyberbullismo;

. Nomina/ Animatore digitale e Coordinatori di Dipartimento;

10. Nomina/conferma del referente d’Istituto BES;

11. Nomina/ conferma del Referente di Educazione Civica;

12. Nomina/ conferma della Commissione elettorale per I’esame delle istanze a vario titolo prodotte;

13. Attivita di accoglienza e attivita alternativa IRC;

14. Progetti “La Protezione Civile nella didattica” e adesione Rete Lazio SPS;

15. Proposta Cenpis 2023-24;

16. Validita dell’anno scolastico ¢ deroghe;

17. Monte ore discipline scuola Primaria;

18. Svolgimento ore di programmazione scuola Primaria;

19. Comunicazioni del Dirigente Scolastico: Collaboratori del D.S., Responsabili di Plesso, DECRETO DEL
PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 13 giugno 2023, n. 81, modifiche al Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, Linee guida all’orientamento, Aggiornamento delle misure di prevenzione della
trasmissione di SARS-CoV-2, Organizzazione didattica per la scuola primaria classi I'V, formazione del personale:
Somministrazione farmaci ASL Roma 3 in orario scolastico e Privacy;

20. Varie ed eventuali.
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Risultano assenti i docenti: Fiorini, Gentili, Manzi, Marchione, Panella, Rogato, Romanelli C., Visalli.

I1 Dirigente Scolastico che presiede, accertato il numero legale, alle ore 10:10, dichiara aperta e valida
la seduta.

Il Dirigente Scolastico saluta tutto il personale formulando gli auguri per un nuovo anno scolastico
sereno e proficuo. Successivamente pone in votazione il 1° punto all'ordine del giorno:

1. Designazione del segretario verbalizzante

I1 DS, in assenza di candidature, conferma come segretari verbalizzanti la docente Manuela Giovannetti
e la Prof.ssa Laura Cherubini.

11 Collegio approva all’unanimita dei presenti.
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DELIBERA N. 1
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2. Lettura e approvazione verbale seduta precedente del quale i docenti hanno gia preso
visione.

Il verbale della seduta precedente (26/06/2023) ¢ approvato all’unanimita con I’astensione dei
docenti assenti alla stessa seduta.

DELIBERA N. 2

ks

3. Organico di fatto 2023-24

I1 D.S. informa il collegio circa la situazione delle sezioni/classi autorizzate dall’USR per il Lazio (al
termine delle iscrizioni) e 1’Organico di fatto del nostro Istituto Comprensivo per 1’anno scolastico
2023/24 e condivide lo schema riepilogativo (suscettibile di continui aggiornamenti) dei 3 ordini di
scuola.

I.C.S. Nelson N. Personale docente Manca:
Mandela RM Sezioni/classi | Consolidamento Organico
di fatto
Scuola dell’Infanzia 3 6 docenti+2EH-+IRC 1 EH
(in deroga)
Scuola Primaria 11 39 +9 ore 2 completamenti part time:
Celli 11H+5H
+4 POT.
2 AN
Scuola Primaria 11 +21RC
Pizzetti 9 ore organico AN

15 posti EH + 1 DH
5 EH

18H scienze motorie

Scuola S.P.G. 18 29 + 1 A022
(tempo 30h) 2 POT+ 1 A-25 Lingua inglese
1 IRC+ 8 h di tecnologia
13 EH+1 DH + 1 CH (di cui | 7 docenti di sostegno EH
1 POT)

I1 Collegio dei Docenti prende atto.

DELIBERA N. 3
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4. Orario di funzionamento provvisorio 2023/24

Conseguentemente alla situazione rappresentata nello schema precedente (punto 3), il D.S. propone di
attuare un orario provvisorio nella fase iniziale (nei gg. 14 e 15 settembre 2023, nelle settimane dal 18
al 22 settembre e dal 25 al 29 settembre c.a.) salvo eventuali ulteriori proroghe dell'orario ridotto che



saranno tempestivamente comunicate alle famiglie, come da prospetto di seguito riportato:

PROSPETTO ORARIO PROVVISORIO A.S. 2023-24

SCUOLA Alunni nuovi iscritti: Tutte le sezioni :
DELL’INFANZIA maggiore flessibilita e inserimento dal 15 | Prima settimana
settembre. Ingresso ore: 8:00-9:00

Uscita ore: 12:45-13:00
(mensa inclusa)
Seconda settimana
Ingresso ore: 8:00-9:00
Uscita ore: 14:15-14:30
(mensa inclusa)

SCUOLA PRIMARIA Classi prime: Tutte le altre classi:
giovedi 14 settembre giovedi 14, venerdi 15,
ingresso ore 9:00 settimana dal 18 al 22 e
uscita ore: 13:00 (mensa inclusa). settimana dal 25 al 29
Venerdi 15 settembre ingresso ore 8:30
ingresso ore 8:30 uscita ore: 14:30 (mensa
uscita ore 13:00 (mensa inclusa). inclusa)

Settimana dal 18 al 22

lunedi 18, martedi 19 e mercoledi 20
ingresso ore 8:30

uscita ore 13:00 (mensa inclusa)

giovedi 21 e venerdi 22
ingresso ore 8:30
uscita ore: 14:30 (mensa inclusa)

Settimana dal 25 al 29
ingresso ore 8:30
uscita ore: 14:30 (mensa inclusa)

SCUOLA S.P.G. Classi Prime Classi seconde e terze.
Solo il primo giorno Prima e seconda settimana
Ingresso ore:8:30 Ingresso ore:8:00-08:10
( sez. A,B,C); ore 9:00 ( sez. D,E,F) Uscita ore:13:00

Uscita ore:13:00

Dal 14/09/2022 al 23/09/22
Ingresso ore:8:00-08:10
Uscita ore: 13:00

Il collegio approva all’unanimita D’orario di funzionamento provvisorio proposto dal D.S.
valevole per i gg. 14 e 15 settembre 2023 e per le prime due settimane dell’a.s. 2023-24 ¢
precisamente dal 18 al 29 settembre 2023 salvo eventuali ulteriori proroghe che dovessero
rendersi necessarie.

DELIBERA N. 4
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5. Suddivisione dell’a.s. in periodi didattici

I1 Dirigente Scolastico chiede al Collegio di definire la ripartizione dell’a.s. in trimestri o quadrimestri ai
fini della valutazione degli alunni/studenti.

11 collegio delibera all’unanimita la suddivisione dell’anno scolastico 2023-24 in quadrimestri.

DELIBERA N. §
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6. Individuazione del periodo per la pausa didattica e per lo svolgimento dei corsi di recupero

Il Dirigente chiede al collegio di esprimersi in merito alla pausa didattica, come momento durante il
quale convergeranno attivita di recupero/consolidamento. Il Collegio conviene con il DS nel fissare la
pausa didattica in un periodo immediatamente successivo al termine del primo quadrimestre dal giorno 5
febbraio al 12 febbraio 2024. Lo svolgimento dei corsi di recupero, curricolare per la scuola primaria
extracurricolare per la SSPG, ¢ fissato a decorrere dalla seconda meta del mese di febbraio 2024.
Durante i consigli di classe e le attivita di programmazione per la scuola primaria, dalla stesura dei
verbali (Atti di documentazione formale) si dovranno evincere le attivitd e le strategie integrative
individuate e attuate dai Consigli per la risoluzione o meno delle situazioni problematiche. I calendari
saranno definiti nelle riunioni dipartimentali.

Il collegio delibera all’unanimita di fissare la pausa didattica nel periodo immediatamente
successivo al termine del primo quadrimestre dal giorno 5 febbraio al 12 febbraio 2024 e lo
svolgimento dei corsi di recupero a decorrere dalla seconda meta del mese di febbraio 2024
coerentemente con i calendari predisposti in sede dipartimentale.

DELIBERA N. 6
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7. Piano Annuale delle attivita 2023-24: primi adempimenti di settembre e gruppi di lavoro

Il DS illustra il piano annuale delle attivita 2023-24, predisposto in continuita con i criteri generali
adottati nel precedente anno scolastico. I documento, previsto normativamente e contrattualmente,
risponde a chiare esigenze organizzative e rendiconta, in termini di trasparenza, l'operato dell'intera
comunita professionale. Su esplicita richiesta di alcuni docenti, il documento rimarra in condivisione
fino al secondo Collegio (eccetto la parte degli adempimenti iniziali di settembre 2023) per la delibera
formale e la sua conseguente pubblicazione sul sito web istituzionale oltre che sul registro elettronico.
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8. Nomina / conferma del Referente per la prevenzione e il contrasto del bullismo-cyberbullismo

Il Prof. Ubaldo Proto accoglie I’invito del D.S. a riconfermare la disponibilita a ricoprire 1’incarico
previsto dalla Legge 29 maggio 2017 n. 71 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo™.



Non essendo pervenute altre candidature, il Collegio approva la disponibilita del professor U.
Proto a ricoprire Dincarico di Referente per la prevenzione e il contrasto del
bullismo-cyberbullismo.

DELIBERA N. 7
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9. Nomina/ Animatore digitale e Coordinatori di Dipartimento

Il D.S. chiede la disponibilita del Prof. Del Prato alla riconferma dell’incarico in qualita di Animatore
Digitale. Il Prof. Del Prato palesa 1’esigenza di effettuare nuove e diverse esperienze professionali in
presenza di altre candidature. Si rende disponibile la Prof.ssa Francesca Rodolico.

I1 collegio si riserva di comunicare nella prossima seduta i nominativi dei Coordinatori di Dipartimento.

il Collegio approva la disponibilita resa dalla Prof.ssa F. Rodolico a ricoprire ’incarico di
Animatore Digitale. Ringrazia il Prof. Del prato per il contributo reso all’Organizzazione.

DELIBERA N. 8
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10. Nomina/conferma del referente d’Istituto BES

Il D.S., considerate le competenze acquisite, riconferma per tale incarico, la docente Francesca De Mieri,
resasi disponibile.

Il Collegio approva all’unanimita la riconferma del referente d’Istituto per i BES nella persona
della docente Francesca De Mieri.

DELIBERA N. 9
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11. Nomina/ conferma del Referente di Educazione Civica
Il D.S., considerate le competenze acquisite e constatata la disponibilita della docente, riconferma per
tale incarico la Prof.ssa S. Galasso.

Il Collegio approva la disponibilita della professoressa S. Galasso a ricoprire ’incarico di
Referente di Educazione Civica per I’A.S. 2023-24.

DELIBERA N. 10
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12. Nomina/ conferma della Commissione elettorale per I’esame delle istanze a vario titolo prodotte

Le docenti L.Cherubini, Sonia Ciotoli, Manuela Giovannetti confermano la propria disponibilita.



In assenza di altre candidature, il collegio approva all’unanimita la Commissione elettorale per
I’esame delle istanze a vario titolo prodotte che risulta cosi costituita: Dirigente Scolastico, Prof.
L Cherubini, docente Sonia Ciotoli e docente Manuela Giovannetti.

DELIBERA N. 11
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13. Attivita di accoglienza e attivita alternativa IRC

La scuola Secondaria di primo grado ha curato la versione aggiornata del Progetto di Accoglienza e del
Progetto materia alternativa IRC denominato “Tu conosci Roma?” allegati alla convocazione. Il primo
progetto ¢ teso a promuovere la conoscenza di s€, degli altri, dei Regolamenti scolastici prediligendo le
strategie metodologiche digitali. Il secondo progetto ¢ finalizzato allo studio del territorio su cui insiste
la nostra scuola e a promuovere 1 valori del pluralismo culturale. Tali progetti saranno adottati anche
dalla scuola dell’infanzia e dalla scuola primaria.

Alcuni docenti rappresentano come, all’atto della scelta, molte famiglie si orientino verso lo studio
assistito e come questa decisione influisca sugli obblighi di vigilanza del personale docente. Chiedono
pertanto se fosse possibile escludere tale previsione tra le opzioni. Il DS ricorda che I’espressione delle
preferenze afferisce ai diritti dei genitori. I docenti possono far leva sulla rilevanza formativa dei
Progetti proposti e sul contributo offerto alla costruzione di personalitd consapevoli dei diritti e dei
doveri di cittadinanza, con particolare riferimento agli obiettivi dell’Agenda 2030 sullo sviluppo
sostenibile.

Il Collegio, esaminate le proposte, delibera di adottare Il Progetto Accoglienza e il progetto
AAIRC “Tu conosci Roma?” e il loro inserimento nel PTOF 2023-24.

DELIBERA N. 12
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14. Progetti “La Protezione Civile nella didattica” e adesione Rete Lazio SPS
I1 DS informa il Collegio che durante 1 mesi estivi sono pervenute due proposte formative:

1) 1l progetto La Protezione Civile nella didattica ¢ rivolto agli Istituti Compresivi presenti nel
territorio di Roma Capitale. E articolato in un ciclo di 4 incontri, interamente curati dalle
Organizzazioni di Volontariato di Protezione Civile che collaborano all’iniziativa. Per gli incontri si
richiede la disponibilita di spazi comuni attrezzati e spazi aperti che permettano I’accesso dei mezzi per
le prove pratiche. Per questo motivo i plessi selezionati per la richiesta di adesione sono stati 1. Pizzetti
e R. Villoresi.

2) Adesione alla “Rete Lazio SPS” finalizzata alla co-progettazione e co-costruzione di ambienti
educativi in grado di promuovere salute e benessere (intensificazione del dialogo interistituzionale con i
professionisti delle ASL di riferimento della scuola). Le azioni coinvolgono sezioni di scuola
dell’infanzia e alcuni gruppi classe di Scuola primaria e S.P.G.

Considerato il valore educativo/formativo delle attivita, il Collegio approva il Progetto “La
Protezione Civile nella didattica” e 1’adesione Rete Lazio SPS e il loro inserimento nel Piano
Triennale dell’Offerta Formativa.

DELIBERA N. 13
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15. Proposta Cenpis 2023-24

I1 D.S. informa il Collegio che il Gruppo Cenpis, Associazione Talento e Qualita di Vita, gia noto per le
precedenti forme di collaborazione con I’IC “N.Mandela”, per 1’ anno scolastico 2023-2024, propone una
progettazione ulteriormente articolata e strutturata volta a promuovere:

1. la salute psicologica ed emotiva degli alunni;

2. un piu efficace orientamento per le classi 3" di S.S.P.G.;

3. un concreto supporto a tutti 1 docenti, offrendo loro chiavi di lettura spendibili, nel piu ampio
gruppo classe;

4. Meeting formativi ai genitori(supporto al ruolo genitoriale).

Tale approccio sistemico, basato sul metodo scientifico, € volto alla promozione dei fattori contrastanti la
dispersione scolastica partendo dalla piu attenta analisi dei bisogni della nostra Istituzione.

Il Collegio approva all'unanimita la proposta progettuale “Il METODO CENPIS per la riuscita e
I’orientamento scolastico” e il suo inserimento nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2023-24.

DELIBERA N. 14
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16. Validita dell’anno scolastico e deroghe

Il Dirigente illustra e motiva le modifiche terminologiche e le integrazioni apportate al documento
relativo alla validita dell’anno scolastico e alle motivate deroghe in casi eccezionali, previsti dall’ art. 5
del D.Lgs. 62/2017. Le modifiche ( allegate alla convocazione) si sono rese necessarie anche a seguito
dell’Aggiornamento delle misure di prevenzione della trasmissione di SARS-CoV-2.

11 Collegio, all’unanimita dei presenti, approva le modifiche e le integrazioni alle deroghe alle
assenze valevoli per I’a.s. 2023-24.

DELIBERA N. 15
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17. Monte ore discipline scuola Primaria

I1 DS chiede al Collegio di definire 1’articolazione del monte ore settimanale delle discipline per la Scuola
Primaria secondo le previsioni dell’art. 8 del DPR 275/99.
I1 Collegio si riserva di definire e deliberare I’articolazione del monte ore settimanale delle discipline per

la Scuola Primaria nella prossima seduta.
L

18. Svolgimento ore di programmazione scuola Primaria

I1 Dirigente chiede al Collegio di esprimersi sull’organizzazione delle 2 ore da dedicare, anche in modo
flessibile e su base plurisettimanale, alla programmazione didattica da attuarsi in incontri
collegiali dei docenti interessati, in tempi non coincidenti con 1'orario delle lezioni.

Il Collegio si riserva di indicare nella prossima seduta 1’organizzazione delle 2 ore da dedicare

alla programmazione didattica (scuola primaria).
L



19. Comunicazioni del Dirigente Scolastico

<& I1 D.S., acquisita la disponibilita del personale individuato, nomina le seguenti figure di sistema:
a) Prof.ssa Laura Cherubini docente della Scuola Secondaria 1° collaboratore

Ins. Manuela Giovannetti docente della Scuola Primaria 2° collaboratore
b) Responsabili di plesso i seguenti docenti:

DOCENTE PLESSO

Manuela Giovannetti Angelo Celli

Sonia Ciotoli Ildebrando Pizzetti S. Primaria

Fabiola Marinelli Ildebrando Pizzetti S. Infanzia

Alessandro Adami Renato Villoresi

I docenti in tabella svolgeranno funzione di fiduciari Responsabili di Plesso con delega di “preposti”, ai
sensi del D. Lgs. 165/2001 e D. Lgs. 81/2008.
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< I1 DS informa il Collegio che il 14 luglio 2023 ¢ entrato in vigore il D.Lgs. 81/2023 ( gia

pubblicato sul sito istituzionale) volto a integrare il D.P.R. 62/2013, Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici. Il nuovo Codice afferma i doveri fondamentali di diligenza,
lealta, imparzialita e buona condotta che i dipendenti pubblici devono osservare sia in servizio sia fuori
servizio. Nel rinviare il personale ad un’attenta lettura integrale del testo di legge, ricorda i punti piu
importanti del nuovo testo:

° la responsabilita attribuita al dirigente per la crescita professionale, le occasioni di formazione e le
opportunita di sviluppo;

° I’imposizione di comportamenti che sono atti a prevenire il compimento di illeciti e di svolgere le
proprie mansioni nel rispetto della legge, al fine di anteporre I’interesse pubblico a quello privato;

° il divieto di discriminazione basato sulle condizioni personali del dipendente, quali ad esempio
orientamento sessuale, genere, disabilita, etnia e religione;

° le condotte personali dei dipendenti realizzate attraverso 1’utilizzo dei social media non devono in
alcun modo essere riconducibili all’amministrazione di appartenenza o lederne I’immagine ed il
decoro;

° rispetto dell’ambiente;

° contribuire alla riduzione del consumo energetico e della risorsa idrica;

° riduzione dei rifiuti e il loro riciclo.

< Il D.S. ricorda che il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha introdotto le Linee guida sull’

orientamento scolastico. La riforma per 1’orientamento mira a rafforzare il raccordo tra 1° e 2° ciclo di
istruzione e formazione, per consentire una scelta consapevole e ponderata ad alunni/ studenti, che
valorizzi 1 loro talenti e le loro potenzialita. Il nuovo documento introduce nuove figure: docente
orientatore e tutor e tutta una serie di azioni strutturate utili ad un’istruzione piu a misura degli studenti.

< Il1 DS condivide con il Collegio I’Aggiornamento delle misure di prevenzione della trasmissione

di SARS-Cov-2. Secondo quanto disposto dall'art. 9 del DL 105 del 10 agosto 2023 e dalla Circolare del
Ministero della Salute dell'l1 agosto 2023 viene meno 1'obbligo dell'isolamento in caso di positivita per
Covid 19. La Circolare RACCOMANDA comunque di adottare misure di precauzione per evitare la
diffusione di eventuali positivitad. Determinante sara I’azione educativa/formativa svolta dai docenti



finalizzata a far comprendere come dal comportamento responsabile del singolo dipenda la sua salute,
ma anche quella degli altri.

2 Il DS ricorda che a decorrere dal corrente A.S. viene introdotta 1’educazione fisica anche nelle

classi quarte di scuola primaria per dare attuazione alle misure previste dalla legge n. 234/2021 (legge di
bilancio 2022). Le due ore settimanali di insegnamento rientrano nell’orario settimanale nelle classi che
adottano il tempo pieno (40 ore); le ore di educazione motoria sono svolte in compresenza (docente
esperto e docente di classe), ferma restando la responsabilita dei docenti coinvolti.

20. Varie ed eventuali.

Alcuni docenti chiedono informazioni sui tempi previsti per la corresponsione degli emolumenti legati
ad incarichi aggiuntivi a carico del FIS. Il DS risponde che gli Atti di liquidazione sono pronti da
luglio: appena saranno accertate le risorse e disponibili le aree d’intervento, si procedera ad assegnare 1
compensi spettanti.

Esauriti gli argomenti di discussione, il Collegio dei docenti termina alle ore 10:50.

Il Segretario I1 Dirigente Scolastico
Manuela Giovannetti Dott.ssa Maria Canosa



